
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI  

 
 

CHARGE (E) DE RECOUVREMENT (CDD) 
 
 
La mission 
 
Rattaché à la Direction Des politiques locatives et sociales, vous mettez en œuvre les 
procédures contentieuses nécessaires et adaptées à la problématique détectée et vous 
assurez un recouvrement des impayés de loyers. 
 
Vos activités principales : 
 

 Accompagner les débiteurs (suivi budgétaire, accès aux droits, entretiens, visites à 
domicile...) 

 Rechercher et proposer toute solution visant à éviter l'expulsion 
 Elaborer et suivre les plans d'apurement dans le respect de la réglementation 
 Engager et suivre les procédures jusqu'à leur terme (impayés, troubles du voisinage, 

défaut d’assurance) 
 
Profil / Compétences requises 
 

 Niveau III - Bac+2 (BTS, DUT…) 
 Connaissance de la réglementation de la gestion locative 
 Maîtrise des procédures de recouvrement 
 Connaissance des dispositifs d'accompagnements sociaux 
 Sens de l’écoute et capacité de négociation 
 Autonomie, organisation et rigueur 
 Expérience professionnelle sur un poste similaire 

 
Fourchette de rémunération  
A partir de 2 101 € brut mensuel selon expérience et compétences 
Merci d’adresser votre lettre de motivation par Courriel : rh@slh-habitat.fr  
 
 
Lieu : Cholet 
 
 
 
Merci d’adresser votre lettre, CV et prétentions par Courriel : rh@slh-habitat.fr 
 
 
 


